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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama © H. SUTRISUANTO, S.Sos, M.AP

Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Langkat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . TERBIT RENCANA PERANGIN ANGIN

Jabatan : BUPATI LANGKAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
saya.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Langkat, (2. - /O~ 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

TERBIT RENCANA PERANGIN ANGIN H. S ANTO, S.Sos, M.AP
NIP. 16661106 198602 1 004
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No

Sasaran

Indikator Sasaran Target

1 Menmgkatnya status desa

Persentase desa 4%
berkembang dan mandiri

6 ’ Memngkamya partisipasi
' masyarakat dalam kegiatan
' pembangunan di level
desalkelurahan

Cakupan kelompok 40%
masyarakat yang
berpartisipasi dalam
kegiatan pembangunan di
level desa/kelurahan

SRS SN MUY

3 Meningkatnya partisipasi
i masyarakat dalam perencanaan
i pembangunan berbasis TIK

Persentase Desa dengan 60%

Pelayanan Berbasis TIK |

BUPATI LANGKAT

TERBIT RENCANA PERANGIN ANGIN

}
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Kepala Dinas Pemberdayaan
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