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IKHTISAR EKSEKUTIF 

 
LAKIP Dinas Pariwisata dan Kebudayaan ini memberikan gambaran tentang kinerja Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan pada tahun 2018. LAKIP tidak hanya sekedar alat akuntabilitas, 

tetapi juga sebagai sarana yang strategis untuk mengevaluasi diri dalam rangka peningkatan 

kinerja diwaktu yang akan datang. Dengan langkah ini Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

senantiasa dapat melakukan perbaikan dalam mewujudkan praktek-praktek penyelenggaraan 

pemerintahan yang baik dan meningkatkan kualitas pelayanan publik. LAKIP ini 

mengungkapkan keberhasilan dan atau kegagalan pelaksanaan program kegiatan serta hambatan-

hambatan / kendala yang dijumpai dalam pelaksanaan kegiatan. Selain itu LAKIP ini juga 

mengungkapkan startegi pemecahan masalah yang akan dilaksanakan dimasa mendatang, agar 

sasaran yang telah ditetapkan dapat dicapai sesuai yang direncanakan.  

 

ANGGARAN  DAN REALISASI ANGGARAN 

Dalam pelaksanaan anggaran tahun 2018 Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat 

alokasi belanja dan realisasi belanja adalah sebagai berikut : 

 

 
 

 

 

 

 

Jenis Belanja Anggaran 

APBD Tahun 

2018 

Realisasi 

Anggaran 

Sisa 

Anggaran 

Persentase (%) 

1. Belanja tidak langsung  2,500,885,000 2,343,154,262 157,730,738 94 

2. Belanja Langsung 2,237,825,950 2,037,109,339 200,716,611 91 

JUMLAH 4.738.710,950 4.380.263,601 358.447,349 92 

 

 

    

BELANJA LANGSUNG 

Anggaran 

APBD Tahun 

2018 

Realisasi 

Anggaran 

Persentase 

(%) 

1.  Belanja untuk sasaran Terlaksananya administrasi 

perkantoran  

606,511,950 

 

547,848,576 

 

90 

 

2. Belanja untuk sasaran peningkatan sarana dan prasarana 

aparatur 

206,432,500 168,124,725 81 

3. Belanja untuk sasaran Peningkatan Disiplin Aparatur 32,256,000 32,256,000 100 

4. Belanja untuk sasaran pengembangan Destinasi 

Pariwisata 

40,000,000 39,150,000 98 

5.    Belanja untuk sasaran pengelolaan kekayaan budaya 

 

960,000,000 913,746,250 95 

6.   Belanja untuk sasaran pengelolaan keragaman budaya 

 

270,290,000 244,819,288 91 

7.   Belanja untuk sasaran pengembangan kemitraan 

 

92,074,500 91,164,500 99 
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CAPAIAN KINERJA  

Pengukuran tingkat capaian kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan  Kabupaten Langkat 

dilakukan dengan cara membandingkan antara target pencapaian sasaran yang telah 

ditetapkan dalam penetapan kinerja Dinas Parawisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat 

tahun 2018 dengan realisasinya. Secara keseluruhan tingkat capaian kinerja Dinas Pariwisata 

dan Kebudayaan  Kabupaten Langkat tahun 2018 sebesar sebagai berikut : 

 

1.  Tingkat Capaian Indikator Kinerja Sasaran adalah 100%, atau sama dengan capaian 

berkatagori BAIK SEKALI (85 s/d 100) 

2.  Tingkat capaian Perjanjian Kinerja adalah 100%; yang terdiri dari 8 program dan 22 

kegiatan. atau sama dengan capaian berkatagori BAIK SEKALI (85 s/d 100). 

3. Tingkat capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) adalah 100%. atau sama dengan 

capaian berkatagori BAIK SEKALI (85 s/d 100). 

 

Dalam pelaksanaan ketugasannya, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan masih mengalami 

hambatan antara lain dikarenakan masih terbatasnya data dan informasi yang akurat sebagai 

referensi dalam penyusunan perencanaan pembangunan daerah. Laporan akuntabilitas 

kinerja ini diharapkan dapat digunakan sebagai salah satu bahan evaluasi dan analisis dalam 

peningkatan akuntabilitas dan perbaikan kinerja pemerintah daerah. 

Pertanggungjawaban suatu instansi pemerintah kepada publik pada prinsipnya merupakan 

kewajiban untuk menjelaskan kinerja penyelenggaraan pemerintahan kepada masyarakat.  

Pertanggungjawaban ini tidak semata-mata dimaksudkan sebagai upaya untuk menemukan 

kelemahan pelaksanaan pemerintahan daerah melainkan juga untuk meningkatkan efisiensi, 

efektifitas, produktifitas dan akuntabilitas penyelenggaraan pemerintah daerah serta fungsi 

pengawasan DPRD dan publik terhadap jalannya pemerintahan. 

Sehubungan dengan hal tersebut Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(LAKIP) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat Tahun 2018 menyajikan 

pencapaian kinerja atas 8 sasaran stratejik Tahun 2018 sebagaimana yang telah ditetapkan 

dalam Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2018. Disamping itu disajikan juga beberapa 

pokok permasalahan yang mempengaruhi keberhasilan/kegagalan pencapaian kinerja serta 

langkah antisifatif yang telah dan diambil dimasa mendatang. 

Pencapaian kinerja Sasaran stratejik Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat 

Tahun 2018 berdasarkan masing-masing indikator dan satuan pengukurannya, pada 

umumnya menunjukkan capaian kinerja yang memuaskan yaitu berada dalam  skala 

pencapaian kinerja 80,00%-100,00%.  
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Hasil yang dicapai sasaran di atas, tentunya memberikan kontribusi terhadap keberhasilan 8 

tujuan dan 3 misi  yang telah ditetapkan dalam Rencana stratejik Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Langkat Tahun 2014 - 2019. 
 

Dalam upaya pencapaian kinerja sasaran stratejik Tahun 2018 di atas tidak terlepas dari 

kendala-kendala /permasalahan yang telah diupayakan langkah-langkah antisipasi untuk 

mengatasinya  yaitu antara lain:  

1. Terbatasnya SDM Profesional 

2. Belum terintegrasinya lintas SKPD 

3. Lambatnya Up-date basis data Pariwisata 

4. Stagnasi dan menurunnya Citra Pariwisata hampir diseluruh daerah tujuan wisata Indonesia 

termasuk Propinsi Sumatera Utara 

5. Belum terintegrasinya rencana-rencana Pariwisata didalam Tata Ruang sehingga mengurangi 

kepastian hukum 

6. Kualitas Infrastuktur rendah, waktu tempuh ke destinasi wisata lama dan transportasi terbatas 
 

Meskipun telah diupayakan langkah antisipatif di atas, namun belum seluruhnya dapat 

menyelesaikan permasalahan sehingga dimasa mendatang perlu diambil langkah-langkah 

sebagai berikut: 
 

1. Melakukan sosialisasi terhadap para pengusaha rumah makan tentang maksud dan tujuan 

Perda No. 51 tahun 2002, serta menjelaskan tentang sanksi yang diberlakukan apabila Para 

Pengusaha dengan sengaja tidak mengurus izin tersebut; 
 

2. Para Pengusaha, Investor dan Pemerintah bersama-sama berkumpul dan membicarakan 

bagaimana cara memajukan suatu objek wisata baik itu memajukan tempat wisata dengan 

membuat berbagai sumber lapangan kerja baru ataupun guna menarik minat wisatawan untuk 

singgah sehingga tempat wisata tersebut dikenal; 
 

3. Menciptakan Daerah Tempat Wisata yang baru yang diminati wisatawan selain Objek 

Wisata unggulan Bukit Lawang dan Ekowisata Tangkahan; 
 

4. Mengirimkan Staf/Pegawai untuk mengikuti studi banding ke daerah wisata lain sehingga 

dapat memberikan contoh baik bagi perkembangan daerah wisata Langkat; 
 

5. Menciptakan suatu Desa Wisata disalah satu Desa yang dinilai memiliki Potensi baik 

dibidang Pariwisata yang nantinya mampu menarik minat wisatawan sehingga dapat 

meningkatkan Devisa Negara. 

Stabat,         Maret  2019 

 

KEPALA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 

KABUPATEN LANGKAT 

 

 

 

HJ. NUR ELLY HERIANI RAMBE, MM 

NIP. 19701115 200212 2 002 
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Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi 

a. Tugas pokok dan fungsi  

 

Berdasarkan Peraturan Daerah Peraturan Daerah Kabupaten Langkat Nomor 50 Tahun 2008 

tentang Pembentukan Organisasi, Kedudukan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah Kabupaten 

Langkat dimana Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat berubah Dinas Pariwisata 

dan Kebudayaan Kabupaten Langkat dan Peraturan Bupati Nomor 60 Tahun 2016, Tentang 

Rincian Tugas dan Fungsi Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat memiliki tugas pokok yaitu sebagai berikut: 

Melaksanakan tugas Pemerintah Kabupaten Langkat dibidang Kebudayaan dan 

Pariwisata disamping tugas lain dan tugas pembantuan yang ditetapkan oleh Bupati 

melalui Sekretaris Daerah. 

 

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Langkat mempunyai fungsi, sebagai berikut: 

 
1. Merumuskan dan menyelenggarakan serta mengendalikan kegiatan pengembangan 

kebudayaan dan pariwisata; 

2. Mengembangkan kebijaksanaan dalam pelaksanaan pengembangan kebudayaan dan 

pariwisata; 

3. Melaksanakan kerjasama dengan Dinas / Instansi terkait secara vertikal dan horizontal dan 

organisasi lain dibidang pengembangan kebudayaan dan pariwisata; 

4. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati; 

5. Menyiapkan Renstra, Renja dan Lakip Dinas Pariwisata dan Kebudayaan.  

 

b.  Struktur Organisasi 

Berdasarkan Peraturan Bupati Langkat Nomor 50 Tahun 2008, tentang Susunan Organisasi, 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat dipimpin oleh seorang Kepala Dinas 

(Eselon II), Kepala Dinas dibantu (Eselon III) dan di bantu Pejabat Struktural Eselon IV yaitu :  

1. Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan; 

2. Sekretaris; 

3. Kepala Bidang Wisata; 

4. Kepala Bidang Seni dan Budaya. 

5. Kasubbag Keuangan 

BAB I 

GAMBARAN PELAYANAN SKPD 



Dinas Pariwisata dan Kenudayaan Kabupaten Langkat 

5 | P a g e  

  Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) 2018 

 

6. Kasubbag Umum 

7. Kasi Informasi dan Pemasaran Objek Wisata 

8. Kasi Usaha dan Pengembangan Objek Wisata 

9. Kasi Pengembangan dan Pelestarian Seni dan Budaya 

10. Kasi Pembinaan Pelestarian Sejarah dan Kepurbakalaan  

 

Sumber Daya SKPD 

a. Sumber Daya Manusia 

Sumber daya aparatur yang dimiliki Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab. Langkat 

dalam mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya didukung oleh personil per 31 Desember 

2018 sebanyak 31 (Tiga puluh satu 

) orang dengan rincian  sebagai berikut : 

 

 Perincian berdasarkan Jumlah Personil 
 

No Bidang Tugas 

Eselon 

II III IV 

L P L P L P 

1 Kepala Dinas - 1 - - - - 

2 Sekretaris - - 1 - - - 

3 Kepala Bidang Wisata - - - 1 - - 

4 
Kepala Bidang Seni dan 

Budaya 

- - 1 - - - 

5 
Kasubbag/Kasi - - - - 2 4 

 
TOTAL - 1 2 1 2 4 

 Perincian berdasarkan Pendidikan  
 

No Bidang Tugas 
Pendidikan 

Jumlah 
SD SLTP SLTA D3 S1 S2 

1 Kepala Dinas  - - - - - 1 1 

2 Sekretaris - - - - 1 - 1 

3 Kepala Bidang Wisata - - - - - 1 1 

4 
Kepala Bidang Seni dan 

Budaya 

- - 
- 

- 1 - 1 

5 Kasubbag Keuangan - - - - 1 - 1 

6 Kasubbag Umum - - - - 1 - 1 

7 

Kasi Informasi dan 

Pemasaran Objek Wisata 

- - 

- 

- 1 - 1 

8 

Kasi Usaha dan 

Pengembangan Objek 

Wisata 

- - 

- 

- 1 - 1 

9 

Kasi Pengembangan dan 

Pelestarian Seni dan 

Budaya 

- - 

- 

- 1 - 1 

10 

 

Kasi Pembinaan 

Pelestarian Sejarah dan 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

1 

 

 

 

- 

 

 

 

1 
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Kepurbakalaan  

TOTAL     8 2 10 

 

 

 Perincian berdasarkan Golongan Ruang 
 

No Bidang Tugas 
Golongan Ruang 

Jumlah 
I II III IV 

1 Kepala Dinas -  - 1 1 

2 Sekretaris - - 1 - 1 

3 Kepala Bidang Wisata - - - 1 1 

4 
Kepala Bidang Seni dan 

Budaya 

- - 1 - 1 

5 Kasubbag/Kasi   6  6 

5 Staf Pelaksana - 8 13  21 

       

Total     31 

 

 

 

 Perincian berdasarkan Diklat 
 

No Bidang Tugas 
Diklat PIM 

Jumlah 
II III IV 

1 Kepala Dinas - 1 - 1 

2 Sekretaris - - - - 

3 Kabid Wisata - - 1 1 

4 Kabid Seni dan Budaya - - 1 1 

5 Kasubbag Umum - - - - 

6 Kasubbag Keuangan - - 1 1 

7 

Kasi Informasi dan 

Pemasaran  Objek 

Pariwisata 

- - - - 

8 

Kasi Usaha dan 

Pengembangan Objek 

Wisata 

- - - - 

9 
Kasi Pengembangan dan 

Pelestarian Seni Budaya 

- - - - 

10 
Kasi Pembinaan Pelestarian 

Sejarah dan Kepurbakalaan 

- - 1 1 

8 Belum Mengikuti Diklat PIM - - - - 

9 Staf Pelaksana - - - - 

Total - 1 4 5 

  

 Perincian berdasarkan kelompok Umur 
 

No Komposisi Menurut Umur Jumlah 

1 Umur 20 – 30 Tahun  

2 Umur 31 – 40 Tahun 13 

3 Umur 41 – 50 Tahun 15 

4 Umur 51 Tahun ke Atas 3 

Total 31 
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b. Sarana dan Prasarana 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kab. Langkat terletak di Jl. Imam Bonjol No. 62 Stabat, 

dengan bangunan 1 lantai yang terdiri dari 11  ruang meliputi 7 ruang kerja, 1 ruang perpustakaan, 1 

ruang rapat,1 musholla, 1 gudang dengan luas bangunan keseluruhannya seluas 5000 m². 

Adanya sarana dan prasarana yang memadai sangat mendukung kelancaran dan 

keberhasilan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Pariwisata dan Kebudayaan, untuk kondisi 

saat ini sarana dan prasarana yang ada masih banyak yang belum memadai sesuai tuntutan dan 

kompleksitas permasalahan yang dihadapi sehingga kelancaran pelaksanaan tugas belum bisa berjalan 

secara optimal. 

Sarana dan prasarana yang dimiliki dan Kebudayaan Dinas Pariwisata saat ini menurut 

data inventaris barang dapat dilihat pada tabel di bawah ini : 
  

Sarana dan Prasarana Dinas 

No Jenis Barang 

Keadaan tgl 31 Desember 2018 

Luas 
Jlh 

Barang 
Satuan Harga 

Jlh Harga 

(Rp.) 

1 Tanah - 2 Meter 2,432,422,000 

2 Bangunan Gedung - 8 Unit 862,283,750 

3 Alat-alat Angkutan - 11 Unit 571,309,500 

4 Alat Kantor dan Rumah 
Tangga 

- 316 Unit 666,313,675 

5 Alat Studio dan 

Komunikasi 

- 22 Unit 233,723,950 

6 Alat Laboratorium - 3 Unit 6,755,000 

7 Jalan, Irigasi dan Jaringan - 7 Unit 498,249,000 

8 Monumen - 3 Unit 212,180,000 

9 Perpustakaan - 48 Eksemplar 5,609,996 

10 Aset Tetap Lainnya 

/Perpustakaan 

- 353 Unit 265,355,004 

   JUMLAH 5,182,892,375 
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BAB II 

VISI, MISI, TUJUAN, SASARAN, STRATEGI dan KEBIJAKAN 

 

Visi dan Misi 
 

Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan pada akhir periode 

perencanaan untuk mengubah kondisi yang kurang menjadi lebih baik. Visi Dinas Pariwisata dan 

Pariwisata Kab. Langkat Tahun 2014 – 2019, untuk mendukung Visi Kepala Daerah yang tertuang 

dalam RPJMD Kab. Langkat Tahun 2014 – 2019 adalah : 

“Terwujudnya Pariwisata dan Kebudayaan yang Religius, Maju dan Berwawasan 

Lingkungan”. 
 

Misi adalah sesuatu yang harus diemban atau dilaksanakan oleh Instansi Pemerintah, sesuai 

dengan visi yang ditetapkan. Agar tujuan organisasi dapat terwujud dan berhasil dengan baik, 

diharapkan seluruh aparatur dan pihak-pihak yang berkepentingan dapat mengenal Instansi 

Pemerintah Kabupaten Langkat dan mengetahui fungsi pokok serta program-programnya serta 

hasil yang akan diperoleh di waktu yang akan datang. 

Agar tidak menimbulkan persepsi yang berbeda bagi semua pihak yang berkepentingan dengan 

Renstra, maka perlu dijelaskan makna dari kalimat visi tersebut diatas sebagai berikut : 

MAJU : 

1. Menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi. 

2. Masyarakat bermoral, beretika dan berbudaya. 

3. Penghormatan terhadap norma hukum dan HAM. 

4. Masyarakat yang demokratis, mengerti hak dan kewajiban serta bertanggung jawab. 

5. Masyarakat yang memiliki rasa memiliki. 

 

BERWAWASAN LINGKUNGAN berarti : 

Pembinaan Kebudayaan dan Pengembangan/ Promosi Pariwisata yang berkemampuan menjaga 

kelestarian lingkungan dalam gerak kehidupan sehingga tercipta suatu hubungan timbal balik 

yang searah, seimbang dan serasi antara manusia, alam dan lingkungan. 

 

Untuk memenuhi visi tersebut, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat  

menjabarkannya ke dalam misi pembangunan daerah Kabupaten Langkat sebagai berikut: 

1. Mewujudkan Aparatur yang profesional. 

2. Mewujudkan Pembinaan Kebudayaan, Pengembangan/ Promosi dan Pembangunan di bidang 

Kepariwisataan. 

3. Mewujudkan pelestarian nilai – nilai tradisi budaya dan peninggalan sejarah.  
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Tujuan dan Sasaran 

TUJUAN/ SASARAN STRATEGIS 

Tujuan merupakan penjabaran/implementasi dari pernyataan misi, adalah sesuatu yang akan 

dicapai atau dihasilkan pada jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahun. Dengan adanya 

tujuan sebagai penjabaran dari misi, diharapkan akan memberikan arah operasional 

pembangunan kota yang lebih terukur, obyektif dan terinci.  

Kebudayaan Dinas Pariwisata Kabupaten Langkat  menetapkan tujuan strategis dan sasaran 

strategis  berdasarkan visi, misi dan faktor-faktor kunci keberhasilan.  

Tujuan dan sasaran strategis yang ditetapkan dapat diuraikan sebagai berikut: 

Tujuan # 1 Mewujudkan Aparatur yang profesional 

Sasaran 1 Meningkatkan Pelayanan Administrasi Perkantoran 

Sasaran 2 Tersedianya sarana dan Prasarana Aparatur 

Sasaran 3 Peningkatan Disiplin Aparatur 

Sasaran 4 Meningkatkan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

 

Tujuan # 2 
Mewujudkan Pembinaan Kebudayaan, Pengembangan/ Promosi dan 

Pembangunan di bidang Kepariwisataan 

Sasaran 5 Mewujudkan terselenggaranya sistem promosi dan pemasaran yang 

efektif, sehingga pengenalan masyarakat luas akan kekayaan dan potensi 

wisata semakin meningkat yang secara otomotis juga meningkat yang 

secara otomatis juga meningkatkan kunjungan arus wisatawan 

Sasaran 6 Mewujudkan terjalinnya kemitraan pariwisata yang baik antara semua 

pihak yang dapat memajukan dunia pariwisata baik masyarakat, tenaga 

profesional maupun pemerintah 

Sasaran 7 Mewujudkan terjalinnya kemitraan pariwisata yang baik antara semua 

pihak yang dapat memajukan dunia pariwisata baik masyarakat, tenaga 

profesional maupun pemerintah 

 

Tujuan # 3 
Mewujudkan pelestarian nilai – nilai tradisi budaya dan peninggalan 

sejarah 

Sasaran 8 Memperkenalkan khasanah budaya daerah di tingkat Nasional 
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Strategi dan Kebijakan 

STRATEGI PENCAPAIAN TUJUAN/SASARAN  

Strategi pencapaian tujuan/sasaran Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat  yang 

terdiri dari kebijakan dan program mencakup : 

NO SASARAN 
STRATEGI PENCAPAIAN TUJUAN DAN SASARAN 

KEBIJAKAN PROGRAM 

1 Meningkatkan Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

 

 

 

 

 

 

1 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumberdaya Air dan 

Listrik 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

2 Penyediaan Alat Tulis 

Kantor 

3 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

4 Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik 

5 Penyediaan alat rumah 

tangga 

6 Penyediaan Makanan 

dan Minuman 

7 Rapat-rapat Koordinasi 

dan Konsultasi  

8 Penyediaan jasa 

administrasi umum 

2 Tersedianya sarana dan 

prasarana Aparatur 

 

 

 

  

1 Pengadaan Peralatan 

Gedung 

Kantor(Komputer PC, 

Laptop, Printer, Tablet 

dan Dispenser Air) 

Peningkatan sarana dan 

prasarana aparatur 

2 Pemeliharaan 

rutin/berkala kendaraan 

dinas/opersional   

3 Pemeliharaan rutin/ 

berkala peralatan kantor 

3 Pengadaan Pakaian dinas 

beserta Perlengkapan nya 

  Program Peningkatan 

Displin Aparatur 1 Pengadaan Pakainan 

Khusus Hari-Hari 

Tertentu  

4 Peningkatan Pembangunan 

Sarana dan Prasarana 

Pariwisata 

 

1 Pembuatan Rambu-

rambu Petunjuk Wisata 

Pengembangan Destinasi 

Pariwisata  

5 Hari Jadi Kabupaten 

Langkat 

1 Perayaan Hari Jadi 

Kabupaten Langkat 

Program Pengelolaan 

Kekayaan Budaya 

6 Memperkenalkan 

khasanah budaya daerah 

di tingkat Nasional 

1 Pengembangan 

Kesenian dan 

Kebudayaan daerah 

(Pembinaan Terhadap 

Kelompok Seni 

Budaya/Kelompok Seni 

Tari Kab. Langkat) 

 

Pengelolaan Keragaman 

Budaya 

  2 Pengembangan 

Kesenian dan 
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NO SASARAN 
STRATEGI PENCAPAIAN TUJUAN DAN SASARAN 

KEBIJAKAN PROGRAM 

Kebudayaan Daerah ( 

Penampilan Kesenian  

pada Hari-hari Besar dan 

Event Tertentu) 

3 Pengembangan 

Kesenian Dan 

Kebudayaan Daerah 

(Pembelian Alat-alat 

Musik) 

5 Penyelenggaraan Dialog 

Kebudayaan 

(Terlaksananya 

Kunjungan Belajar ke 

BPCB Aceh) 

 

 

  6 Pasilitasi 

Penyelenggaraan 

Festival Budaya Daerah 

(Gelar Melayu 

Serumpun) 

 

7 Mewujudkan terjalinnya  

kemitraan pariwisata yang 

baik antara semua pihak 

yang dapat memajukan 

dunia pariwisata baik 

masyarakat, tenaga 

profesional maupun 

pemerintah 

 

1 Pengembangan dan 

Penguatan Informasi dan 

Data Base ( 

Penggandaan Booklet 

dan leaflet dan Tas Mini 

Pariwisata) 

 

Pengembangan Kemitraan 

 

 

 

 

 

2 Pengembangan Sumber 

daya Manusia dan 

Popesionalisme Bidang 

Pariwisata (Kegiatan 

Sadar wisata) 
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RENCANA KINERJA TAHUN 2018 

Sebagai penjabaran lebih lanjut dari Rencana Strategis Tahun 2014-2019, disusun suatu Rencana 

Kinerja (Performance Plan) setiap tahunnya. Rencana kinerja ini merupakan penjabaran target 

kinerja yang harus dicapai dalam satu tahun pelaksanaan. Target kinerja ini menunjukkan nilai 

kuantitatif yang melekat pada setiap indikator kinerja, baik pada tingkat sasaran strategis maupun 

tingkat kegiatan, dan merupakan pembanding bagi proses pengukuran keberhasilan organisasi 

yang dilakukan setiap akhir periode pelaksanaan.  

 

Rencana Kinerja 2018 ini merupakan komitmen satuan kerja perangkat daerah untuk mencapai 

kinerja yang sebaik-baiknya. Dengan demikian, seluruh proses perencanaan dan pengendalian 

aktivitas operasional Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat  sepenuhnya dapat 

dirujukan pada Rencana Kinerja 2018 ini. 
 

Sasaran strategis tahun 2018, indikator kinerja dan target kinerja dapat disajikan pada tabel 

berikut : 
 

SASARAN INDIKATOR  KINERJA 
SATUAN 

TARGET  

KINERJA NO URAIAN NO URAIAN 

      

      

      

      

      

 

Rincian lebih lanjut tentang Rencana Kinerja tahunan dapat dilihat pada lampiran 2 RKT 
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BAB III 

PENGUKURAN KINERJA 

 

 

Akuntabilitas kinerja merupakan perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran 

yang telah ditetapkan melalui alat pertanggungjawaban secara periodik.  Uraian akuntabilitas 

kinerja Kebudayaan Dinas Pariwisata Kabupaten Langkat Tahun 2018 adalah sebagai berikut: 

 

A. PENGUKURAN KINERJA 

 

Pengukuran kinerja digunakan sebagai dasar untuk menilai keberhasilan dan kegagalan 

pelaksanaan kegiatan sesuai dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka 

mewujudkan visi dan misi Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat. Pengukuran 

kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat Tahun 2018 dilakukan melalui 

tahapan-tahapan sebagai berikut: 

 

PENETAPAN KINERJA 

Penetapan kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat dilakukan pada awal tahun 

anggaran  dan dituangkan  dalam  dokumen rencana kinerja tahunan (RKT) Tahun 2018 

Penetapan kinerja tersebut mencakup penetapan indikator kinerja dan target kinerja atas kegiatan 

dan sasaran stratejik yang akan dilaksanakan pada  tahun tersebut. 

Penetapan kinerja secara rinci dapat dilihat pada lampiran 2  Formulir – RKT Tahun 2018 

 

PENGUMPULAN DATA KINERJA 

Pengumpulan data kinerja diarahkan untuk mendapatkan data kinerja yang akurat, lengkap, tepat 

waktu dan konsisten yang berguna bagi pengambilan keputusan dalam rangka perbaikan kinerja 

instansi pemerintah tanpa meninggalkan prinsip-prinsip keseimbangan biaya dan manfaat, 

efisiensi dan efektivitas.  

Sehubungan dengan hal di atas, pengumpulan data kinerja Kebudayaan  Dinas Pariwisata 

Kabupaten Langkat dilakukan melalui sistem informasi kinerja yang mengintegrasikan  data 

kinerja yang dibutuhkan dan unit-unit yang bertanggungjawab dalam pencatatan. Pengumpulan 

data kinerja dilakukan secara sistematis berdasarkan laporan triwulanan, semesteran dan tahunan 

dari unit-unit pelaksana dilingkungan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat. 

Perolehan data kinerja bersumber dari internal Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Langkat yang secara sistematis didasarkan pada  laporan triwulanan, semesteran dan tahunan dari 



Dinas Pariwisata dan Kenudayaan Kabupaten Langkat 

14 | P a g e  

  Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) 2018 

 

unit-unit pelaksana dilingkungannya dan dari eksternal Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Langkat seperti BPS, Kepolisian dan sebagainya.  

 

Pada akhir tahun data-data tersebut dirangkum dan diolah serta  dikomunikasikan kembali  

kepada unit-unit pelaksana untuk memperoleh klarifikasi dan penyesuaian seperlunya. 

Kedua data tersebut selanjutnya diolah dan dirangkum untuk disajikan dalam LAKIP ini. 

 

CARA PENGUKURAN KINERJA  

Pengukuran kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat Tahun 2018 dilakukan 

dengan menggunakan metode pembandingan antara rencana kinerja (performance plan) yang 

diinginkan dengan realisasi kinerja (performance result) yang dicapai organisasi. Hasil 

pembandingan tersebut selanjutnya dianalisis untuk menjawab  terhadap penyebab terjadinya 

celah kinerja (performance gap) yang terjadi serta tindakan perbaikan yang diperlukan di masa 

mendatang. 

Pengukuran kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat Tahun 2018 mencakup 

pengukuran kinerja kegiatan dan kinerja sasaran stratejik.  

Kinerja kegiatan  merupakan tingkat pencapaian target dari masing-masing kelompok indikator 

kinerja kegiatan berupa indikator masukan, keluaran, hasil, manfaat dan dampak. Pengukuran 

kinerja kegiatan dilakukan dengan menggunakan Formulir Pengukuran Kinerja Kegiatan (PKK) 

Sedangkan kinerja sasaran stratejik merupakan tingkat pencapaian target dari masing-masing 

indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan dalam dokumen RKT Tahun 2018. Pengukuran 

kinerja dilakukan dengan menggunakan Formulir Pengukuran Pencapaian  Sasaran (PPS). 

 

HASIL PENGUKURAN KINERJA 

Hasil pengukuran Capaian Kinerja Kegiatan dan Sasaran Stratejik Tahun 2018 secara rinci dapat 

dilihat pada lampiran 3 PKK dan Lampiran 4 PPS.  

 

B. EVALUASI DAN ANALISIS AKUNTABILITAS KINERJA 

Evaluasi  dan analisis akuntabilitas kinerja difokuskan terhadap capaian masing-masing sasaran 

stratejik Tahun 2018 yang diuraikan, sebagai berikut: 

 

Sasaran 1 Meningkatkan Pelayanan Administrasi Perkantoran 

 

Untuk menunjang keberhasilan sasaran ini, Dinas Pariwisata dan kebudayaan  Kabupaten Langkat 

pada awal Tahun Anggaran 2018, telah menetapkan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 2018 yang 

mencakup, 3 bidang, 8 program dan 22 kegiatan  dengan anggaran sebesar  Rp  2.237.825.950 

Pada akhir Tahun 2018, realisasi keuangan pelaksanaan RKT 2018 pada sasaran ini  mencapai 

sebesar  Rp. 2.037.109.339,- atau 91 % dengan  rincian  sebagai berikut: 
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No 
Bidang dan Program 

Jumlah 

Kegiatan 

Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) % 

I Umum 

1 Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

 

8 606,511,950- 547.848.576,- 90 

 Sub Jumlah 8 606,511,950,- 547.848.576,- 90 

 

 

Sasaran 2 Tersedianya sarana dan Prasarana Aparatur 

 

Untuk menunjang keberhasilan sasaran ini, Dinas Pariwisata dan kebudayaan  Kabupaten Langkat 

pada awal Tahun Anggaran 2018, telah menetapkan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 2018 yang 

mencakup, 1 Bidang, 1 program dan 3 kegiatan  dengan anggaran sebesar  Rp.  206.432.500,- 

Pada akhir Tahun 2018, realisasi keuangan pelaksanaan RKT 2018 pada sasaran ini  mencapai 

sebesar  Rp. 168.124.725,- atau 81% dengan  rincian  sebagai berikut: 

No 
Bidang dan Program 

Jumlah 

Kegiatan 

Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) % 

I Umum 

1 Peningkatan sarana dan 

prasarana aparatur 

 

3 206.432.500,- 168.124.725,- 81 

 Sub Jumlah 3 119.487.500,- 168.124.725,- 81 

 

 

 

Sasaran 3 Peningkatan Disiplin Aparatur 

 

Untuk menunjang keberhasilan sasaran ini, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Langkat pada awal Tahun Anggaran 2018, telah menetapkan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 

2018 yang mencakup, 1 Bidang, 1 program dan 1 kegiatan  dengan anggaran sebesar  Rp. 

32.256.000,-  Pada akhir Tahun 2018, realisasi keuangan pelaksanaan RKT 2018 pada sasaran ini  

mencapai sebesar  Rp. 32.256.000,- atau 100% dengan  rincian  sebagai berikut: 

 

No 
Bidang dan Program 

Jumlah 

Kegiatan 

Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) % 

I Bagian Umum 

1 Peningkatan Disiplin Aparatur 1 32.256.000,- 32.256.000,- 100 

 Sub Jumlah 1 32.256.000,- 32.256.000,- 100 

 

 

Sasaran 4 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

 

Untuk menunjang keberhasilan sasaran ini, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Langkat pada awal Tahun Anggaran 2018, telah menetapkan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 

2018 yang mencakup, 1 Bidang, 1 program dan 1 kegiatan  dengan anggaran sebesar  Rp. 
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30.261.000,-  Pada akhir Tahun 2018, realisasi keuangan pelaksanaan RKT 2018 pada sasaran ini  

mencapai sebesar  Rp. 30.261.000,- atau 0% dengan  rincian  sebagai berikut: 

 

No Bidang dan Program 
Jumlah 

Kegiatan 

Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) % 

I Bagian Umum 

1 Peningkatan Kapasitas Sumber 

Daya Aparatur 

1 30.261.000,- 0 0 

 Sub Jumlah 1 30.261.000,- 0 0 

 

 

Sasaran  5 Meningkatkan Pembangunan Sarana dan Prasarana Pariwisata 

 

Untuk menunjang keberhasilan sasaran ini, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Langkat pada awal Tahun Anggaran 2018, telah menetapkan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 

2018 yang mencakup, 1 Bidang, 1 program dan 1 kegiatan  dengan anggaran sebesar  Rp.  

40.000.000,-  Pada akhir Tahun 2018, realisasi keuangan pelaksanaan RKT 2018 pada sasaran ini  

mencapai sebesar  Rp 39.150.000,- atau 98% dengan  rincian  sebagai berikut: 

 

No 
Bidang dan Program 

Jumlah 

Kegiatan 

Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) % 

I Bidang Wiasata 

1 Program Pengembangan  

Destinasi Pariwisata 

 

1 40.000.000,-   39.150.000,-   95 

 Sub Jumlah 1 40.000.000,-   39.150.000,-   95 
 

 

 

Sasaran  6 Meningkatkan peran serta masyarakat dalam kegiatan hari jadi kabupaten 

Langkat 

 

Untuk menunjang keberhasilan sasaran ini, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Langkat pada awal Tahun Anggaran 2018, telah menetapkan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 

2018 yang mencakup, 1 Bidang, 1 program dan 1 kegiatan  dengan anggaran sebesar  Rp.  

960.000.000,-  Pada akhir Tahun 2018, realisasi keuangan pelaksanaan RKT 2018 pada sasaran 

ini  mencapai sebesar  Rp 913.746.250,- atau 100% dengan  rincian  sebagai berikut: 

 

No 
Bidang dan Program 

Jumlah 

Kegiatan 

Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) % 

I Bidang Seni dan Budaya 

1 Hari Jadi Kabupaten Langkat 

 

1 960.000.000,-   913.746.250,-   95 

 Sub Jumlah 1 960.000.000,-   913.746.250,-   95 
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Sasaran  7 Meningkatkan kesadaran dan pemahaman masyarakat terhadap Pelestarian 

Peninggalan Sejarah dan Budaya 

 

Untuk menunjang keberhasilan sasaran ini, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Langkat pada awal Tahun Anggaran 2018, telah menetapkan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 

2018 yang mencakup, 1 Bidang, 1 program dan 5 kegiatan  dengan anggaran sebesar  Rp  

270.290,000-   Pada akhir Tahun 2018, realisasi keuangan pelaksanaan RKT 2018 pada sasaran 

ini  mencapai sebesar  Rp 244.819.288,- atau 91% dengan  rincian  sebagai berikut: 

 

No 
Bidang dan Program 

Jumlah 

Kegiatan 

Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) % 

I Bidang Seni dan Budaya 

1 Pengelolaan Keragaman Budaya 

 

5 270.290,000-   244.819.288,-   91 

 Sub Jumlah 5 270.290,000-   244.819.288,-   91 
 

 

Sasaran 8 Mewujudkan terjalinnya kemitraan pariwisata yang baik antara semua 

pihak yang dapat memajukan dunia pariwisata baik masyarakat, tenaga 

profesional maupun pemerintah 

 

Untuk menunjang keberhasilan sasaran ini, Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Langkat pada awal Tahun Anggaran 2018, telah menetapkan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) 

2018 yang mencakup, 1 Bidang, 1 program dan 2 kegiatan  dengan anggaran sebesar  Rp  

92.074.500,- Pada akhir Tahun 2018, realisasi keuangan pelaksanaan RKT 2018 pada sasaran ini  

mencapai sebesar  Rp 91.164.500,-  atau 99% dengan  rincian  sebagai berikut: 

 

No 
Bidang dan Program 

Jumlah 

Kegiatan 

Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) % 

I Bidang Wisata 

1 Program Pengembangan 

Kemitraan 

 

2 92.074.500,-   91.164.500,-   99 

 Sub Jumlah 2 92.074.500,-   91.164.500,-   99 
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INDIKATOR KINERJA INPUT 

Indikator kinerja input atas kegiatan-kegiatan pada umumnya adalah  dana. Pencapaian kinerja 

atas indikator kinerja input tersebut adalah sebagai berikut: 

Pada Dinas Pariwisata dan Kebudayaan , dari 22 kegiatan yang direncanakan dalam RKT Tahun 

2018, pada akhir Tahun 2018  telah  terealisasi masing-masing sebesar 63% s/d 100%,  

 

Indikator Kinerja Output 

 

Pada umumnya pencapaian indikator kinerja output atas kegiatan-kegiatan pada bidang-bidang 

tersebut di atas berhasil mencapai kinerja 100%. 

 

Indikator Kinerja Outcome 

 

Pada umumnya pencapaian indikator kinerja outcome atas kegiatan-kegiatan pada bidang-bidang 

tersebut di atas berhasil mencapai skala 100%. 

 

Rincian lebih lanjut hasil pengukuran kinerja kegiatan (PKK) Tahun 2018  pada   

lampiran PKK. 

Pencapaian kinerja kegiatan-kegiatan di atas, memberi kontribusi terhadap keberhasilan 

pencapaian kinerja sasaran berdasarkan masing-masing indikator kinerja dan satuan 

pengukurannya  yaitu sebagai berikut: 

 

 

Indikator Kinerja Sasaran 
Satuan Target Realisasi 

% Capaian 

Kinerja No Uraian 

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN         

1 Terpenuhinya komunikasi sumberdaya air dan 

listrik dalam mendukung Tupoksi Kantor 

% 100 

 

63 

 

63 

 

2 Dimanfaatkannya Alat Tulis Kantor untuk 

Kelancaran Adminstrasi dalam mendukung 

Tupoksi Kantor 

% 100 

 

100 

 

100 

 

3 Dimanfaatkannya barang cetak dan 

penggandaan untuk kelancaran administrasi 

dalam mendukung tupoksi kantor 

% 100 95 95 

4 Tersedia dan dimanfaatkannya komponen 

instalasi listrik/penerangan bangunan kantor 

dalam mendukung tupoksi kantor 

% 100 

 

86 

 

86 

5 Tersedia dan berfungsinya peralatan rumah 

tangga dalam mendukung tupoksi kantor 

Paket 1 

 

1 

 

100 

6 Tersedianya makan dan minuman kegiatan 

kantor 

Orang 46 

 

46 

 

100 

7 Diperolehnya hasil koordinasi dan konsultasi  % 100 

 

96 

 

96 

 

8 Tersedianya jasa administrasi umum kantor kegiatan 1 1 98 
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Indikator Kinerja Sasaran 
Satuan Target Realisasi 

% Capaian 

Kinerja No Uraian 

   

9 Berfungsi dan dimanfaatkannya peralatan 

 kantor dalam mendukung tupoksi kantor 

Paket 1 

 

1 

 

99 

 

10 Berfungsi dan dimanfaatkannya kendaraan 

dinas dalam mendukung pelaksanaan tupoksi 

kantor 

Kegiatan 1 1 56 

11 Berfungsi dan dimanfaatkannya peralatan 

kantor dalam mendukung pelaksanaan tupoksi 

kantor 

Kegiatan 1 1 68 

12 Terpenuhinya Pakaian Adat Khas Melayu Kegiatan 1 1 100 

13 Pendidikan dan Pelatihan Formal Kegiatan 1 0 0 

14 Pembuatan rambu-rambu Petunjuk wisata Paket 1 1       98 

15 Terlaksananya peringatan hari jadi 

Kabupaten Langkat 

Kegiatan 1 1 95 

16 Terbinanya kelompok seni 

budaya/kelompok seni tari Kab. Langkat 

Kegiatan 1 1 100 

17 Penampilan kesenian pada hari-hari besar dan 

event tertentu 

Kegiatan 1 1 100 

18 Pembelian Alat-alat Musik Paket 1 1 100 

19 Terlaksananya Kunjungan belajar ke BPCB 

Aceh 

Kegiatan 1 1 80 

20 Gelar Melayu Serumpun Kegiatan 1 1 100 

 

21 Pengadaan Leaflet,Booklet dan Tas Mini 

Pariwisata 

Paket 1 1 98 

22 Kegiatan Sadar Wisata Kegiatan 1 1 100 

 

Dari data di atas,  pencapaian kinerja sasaran stratejik Tahun 2018 berdasarkan masing-masing 

indikator kinerja dan satuan pengukurannya  diuraikan  sebagai berikut: 

 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Peningkatan Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2018 diarahkan pada tujuan umum meningkatkan 

pengetahuan masyarakat terhadap objek wisata yang ada di Kabupaten Langkat dengan 

menyediakan sarana dan prasarana yang memadai dan serta meningkatkan sumber daya manusia 

yang ada agar memiliki pengetahuan kepariwisataan serta mengikuti kegiatan pameran diluar 

daerah guna mempromosikan Daerah Objek Wisata Unggulan Kabupaten Langkat  yang akhir 

dapat menunjang terwujudnya Pariwisata dan Kebudayaan yang maju dan berwawasan 

lingkungan.  

 

Realisasi pencapaian sasaran stratejik Tahun 2018 berdasarkan indikator kinerja  dan satuan 

pengukurannya  adalah sebesar 99 %.  Pencapaian kinerja ini merupakan hasil dari  pelaksanaan 

program penataan kawasan daerah terbangun beserta kegiatan-kegiatan pendukungnya.  Dari 22 

kegiatan pendukungnya sampai akhir Tahun 2018 telah terealisasi 98%. 
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C. ANALISIS ATAS CAPAIAN KINERJA KEUANGAN TAHUN 2018 

 

Kinerja keuangan daerah Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat Tahun Anggaran 

2018 merupakan bagian integral dari kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten 

Langkat secara keseluruhan. Analisis dan evaluasi atas kinerja keuangan Pemerintah Kabupaten 

Langkat Tahun Anggaran 2018 dapat diuraikan sebagai berikut : 

Tahun 2018 

Anggaran Belanja Sebesar………….………………….. 

 

A. Belanja Langsung Sebesar……………..……….. 

Terealisasi Sebesar ……………………...………... 

Sisa Anggaran …………………………………….. 

 

B. Belanja Tidak Langsung Sebesar……………..… 

Terealisasi Sebesar …………………………...…… 

Sisa Anggaran ……………………………..…...…. 

: 

 

: 

: 

: 

 

: 

: 

: 

Rp. 

 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

4.738.710.950,- 

 

2.237..825.950,- 

2.037.109.339,- 

        200.716.611,- 

 

2.500.885.000,- 

2.343.154.262,- 

157.730.738,- 

 

C. STRATEGI PEMECAHAN MASALAH 

 

Keberhasilan pencapaian sasaran stratejik Tahun 2018 telah  memberi kontribusi dalam 

pencapaian tujuan dan misi yang telah ditetapkan dalam Renstra Dinas Pariwisata dan 

Kebudayaan Kabupaten Langkat Tahun 2014-2019. Namun demikian  tidak dapat dipungkiri  

dengan kompleksnya dimensi, ruang lingkup, fungsi dan aspek pengelolaan pemerintahan serta 

pembangunan kota,  Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat tetap dihadapkan 

pada berbagai masalah dan tantangan pembangunan  perkotaan yang harus diupayakan 

pemecahannya. Berbagai masalah dan langkah antisifatif yang telah diambil telah diuraikan pada 

bab terdahulu.  

Sehubungan dengan permasalahan-permasalahan yang terjadi pada periode Renstra Tahun 2014-

2019, serta upaya-upaya yang telah dilakukan untuk mengatasinya serta menjaga kesinambungan 

pembangunan Kabupaten Langkat maka kedepan perlu diprioritaskan dan dirumuskan srategi 

yang akan diambil antara lain: 

1. Pendidikan dan Pelatihan tentang Kepariwisataan bagi Staf Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

Kabupaten Langkat; 

2. Penyuluhan dan Sosialisasi bagi Masyarakat disekitar Objek Wisata; 

3. Mengadakan kerjasama dengan Pihak Ketiga tentang kepariwisataan yang tidak mengikat; 

4. Pengembangan dan Penyempurnaan Infrastruktur ke Objek Wisata; 

5. Pomosi dan Pameran Objek - Objek wisata tingkat Propinsi maupun Internasional. 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

A. TINJAUAN UMUM 

 

Dengan titik tolak Renstra Pemerintah Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat 

tahun 2014 – 2019, LAKIP ini disusun setiap tahun sebagai bentuk Laporan Pertanggungjawaban 

kepada pemberi Pemerintah atasan. Penyusunan LAKIP ini masih jauh dari kesempurnaan, 

karena itu sikap adaptif dan responsif diberikan terhadap segala bentuk kritik dan saran 

perbaikkannya. 

Secara umum  dari 8 sasaran-sasaran stratejik tahun 2018 telah menunjukkan capaian kinerja 

yang memuaskan. 

B. TINJAUAN KHUSUS 

 

Pencapaian kinerja Sasaran strategik Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Langkat 

Tahun 2018 pada umumnya menunjukkan capaian kinerja yang memuaskan. Dari 8 sasaran 

stratejik dengan sebanyak 22 kegiatan telah mencapai hasil yang memuaskan, tentunya 

memberikan kontribusi terhadap keberhasilan 3 tujuan dan 3 misi  yang telah ditetapkan dalam 

Rencana stratejik Pemerintah Kabupaten Langkat Tahun 2014 – 2019. 

Tidak terdapat Kendala-kendala yang ditemui dalam pencapaian sasaran stratejik Tahun 2018. 

 

Stabat,       Maret  2019 

 

 

 KEPALA DINAS PARIWISATA DAN kEBUDAYAAN 

KABUPATEN LANGKAT 

 

 

 

                         Hj. NUR ELLY HERIANI RAMBE,MM 

                                                PEMBINA 

NIP. 19701115200212 2002 

 

 



DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 

NO SASARAN 
PROGRAM 2017 KEGIATAN 

REALISASI % 
URAIAN INDIKATOR SATUAN TARGET REALISASI URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 Meningkatkan pelayanan 
administrasi perkantoran 

1 Terlaksananya 
administrasi 
perkantaoran 
dengan baik 
 

 
 

 

 

% 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

100% 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

1. Program 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

 

 

1 Penyediaan jasa 
komunikasi, 
sumber daya air 
dan listrik 

Input      : Tersedianya dana 
Output   : Pembayaran rekening 

penggunaan listrik, air dan 
komunikasi di kantor Budpar 

Outcome: Dimanfaatkannya energy listrik 
untuk kelancaran administrasi 
kantor 

Rupiah 
Bulan 
 
 
% 

41.520.000 
12 
 
 
100 

26.351.763 
12 
 
 
48 

63 

2 Penyediaan alat 
tulis kantor 

Input       : Tersedianya dana 
Output    : Belanja alat tulis kantor bahan 

pakai habis untuk keperluan 
kegiatan kantor 

Outcome: Mendukung kelancaran 
kegiatan administrasi 

Rp 
Tahun 
 
 
% 

15.435.250 
1 
 
 
100 

15.435.250 
1 
 
 
100 

100 

3 Penyediaan 
barang cetak dan 
pengadaan 

Input        : Tersedianya dana 
Output    : Belanja barang cetak dan 

pengadaan 
Outcome: Mendukung kelancaran 

kegiatan administrasi 

Rp 
Paket 
 
% 

30.695.000 
1 
 
100 

29.075.000 
1 
 
83 

95 

4 Penyediaan 
komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Input       : Tersedianya dana 
Output    : Penggantian suku cadang alat 

penerangan (lampu) 
Outcome: Mendukung kelancaran 

kegiatan administrasi 

Rp 
Paket 
 
 
% 

23.856.500 
1 
 
 
100 

20.542.500 
1 
 
 
100 

86 

5 Penyediaan 
peralatan rumah 
tangga 

Input       : Tersedianya dana 
Output    : Belanja alat kebersihan dan 

bahan pembersih 
Outcome: Lingkungan kantor bersih dan 

nyaman 

Rp 
Paket 
 
 
Tahun 

32.432.850 
1 
 
 
100 

6.758.600 
1 
 
 
100 

21 

6  Penyediaan makan 
dan minum 

Input   : Tersedianya dana 
Output: makan dan minum untuk 

keperluan rapat staf  
               dan tamu kantor 
Outcome: Meningkatnya  kelancaran 

tugas aparatur 

Rp 
Orang 
 
Orang/ 
tahun 

15.600.000 
31 
 
200 

15.600.000 
31` 
 
200 

100 

7   Rapat-rapat 
koordinasi dan 
konsultasi 

Input        : Tersedianya dana 
Output     : Merumuskan kerjasama 

pariwisata dengan pengusaha 
jasa wisata 

Outcome: Terlaksananya koordinasi dan 
konsultasi 

Rp 
Kegiatan 
Jumlah 
Pengusaha 
Jasa 

212.192.350 
1 
 
 

203.387.463 
1 
 
 

96 

 

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) 
PEMERINTAH KABUPATEN LANGKAT 

TAHUN 2018 



 

       8   Penyediaan jasa 
administrasi 
umum 

Input       : Tersedianya dana 
Output    : Honorarium Pelaksana 

kegiatan , pemeriksa  barang 
dan jasa  dan  

                    Honor tenaga kontrak 
Outcome: Terpenuhinya Honorarium  

Rp 
 Paket 
 
 
 
Paket 

234.780.000 
1 
 
 
 
1 

230.698.000 
1 
 
 
 
1 

98 

2 Tersedianya sarana dan 
prasarana aparatur 

1. Terpenuhinya dan 

terawatnya sarana 

dan prasarana 

aparatur 

% 100%  2 .Program 
peningkat sarana 
dan prasarana 
aparatur 

1  Pengadaan 
peralatan gedung 
kantor  

Input        : Tersedinya dana 
Output    : Komputer 

PC,Laptop,Printer,Tablet dan 
Dispenser air 

Outcome: Mendukung kelancaran 
kegiatan kantor 

Rp 
Paket 
Unit 
 
 
% 

119.487.500 
1 
1 
 
 
100 

118.605.000 
1 
1 
 
 
99 

99 

2  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/operasional 

Input        : Tersedinya dana 
Output     : Penggantian suku cadang dan 

servis kendaraan dinas 
Roda 4 (empat) 
Roda 2 (Dua) 

Outcome: Kendaraan terawat dengan 
baik dan dapat dipergunakan 
dengan baik 

Rp 
Kegiatan 
 
Unit 
Unit 
% 

78.500.000 
1 
 
2 
2 
100 

43.739.725 
1 
 
2 
2 
56 

56 

3  Pemeliharaan 
rutin/berkala 
peralatan kantor 

Input       : Tersedinya dana 
Output    : Perawatan dan perbaikan 

computer, AC, printer, mesin 
tik 

Outcome: Mendukung kelancaran 
kegiatan kantor 

Rp 
Paket 
 
 
% 

8.445.000 
1 
 
 
100 

5.780.000 
1 
 
 
68 

68 

 

3 Pengadaan Pakaian hari-hari 
tertentu 

1.Terlaksananya 
Pembelian Pakaian 
Khusus hari-hari 
tertentu 

Orang 
 
 
 
 
 
 
 

45    
 
 

 

 3.  Program 
Peningkatan disiplin 
Aparatur 

1 Pengadaan 
Pakaian Untuk Hari-
hari tertentu 

Input        : Tersedianya dana 
Output     : Pakaian Khas Melayu 
 Outcome: Persentase peningkatan 

Pakaian untuk hari-hari 
tertentu 

Rp 
Kegiatan 
 
 
 
% 

 
32.256.000 
 
 
 
100 

 
32.256.000 
 
 
 
100 

 
100 

4 
 
 
 
 

Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 
 
 
 
 

 

Meningkatnya 
kemampuan SDM 
Aparatur  
 

 

 

 

 

   4.  Program 
Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 
 
 
 
 

1  Pendidikan dan 
Pelatihan Formal 

 
 
 
 
 
 

Input       : Tersedianya Dana 
Output    :  Diklat 
Outcome:  Meningkatkan Kemampuan 

sumber daya aparatur 
 
 
 
 

Rp 
Paket 
 
 
% 
 
 
 

30.261.000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
0 
 
 
 
 
 

 



 
5 
 

Meningkatkan 

pembangunan Sarana dan 
Prasarana Pariwisata 

Semangkin mudanya 
masyarakat untuk 
mencapai tujuan Wisata 

5.Program 
Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 

1Peningkatan 
pembangunan 
sarana dan 
prasarana 
pariwisata 

Input       : Tersedianya Dana 
Output    :  Pembuatan Rambu-rambu   

Pariwisata 
Outcame: Menambah Kenyamanan 

Pengunjung Wisata 

Rp 
Paket 

40.000.000 39.150.000 98 
 
 
 

6 
 

Memeriahkan hari jadi 
Kabupaten Langkat 

1. Keikut sertaan 
masyarakat dalam  hari 
jadi kab. langkat 

   6.Program  
Pengelolaan 
Kekayaan Budaya 

1 Hari jadi Kabupaten 
Langkat 

Input       : Tersedianya Dana 
Ouput     : Peringatan hari jadi Kab. 

Langkat 
Outcame: Kemeriahan Hari jadi Kab. 

Langkat 

Rp 
Kegiatan 
 

960.000.000 
1 

913.746250 
1 

95 
 

7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Membina Kelompok Seni 
dan Budaya Daerah. 

 
 
 
 
 
 
 

    
7. Program 
pengelolaan 
Keragaman Budaya 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1  Program 
Pengembnagan 
Kesenian dan 
Kebudayaan 
daerah 
(Pembinaan 
Terhadap 
Kelompok Seni 
Budaya/Kelompok 
Seni Tari Kab. 
Langkat) 

 

Input       : Tersedianya dana 
Output    : Membina Kelompok Seni dan 

Budaya 
Outcome: Melestarikan Budaya Daerah 
 

Rp 
Kegiatan 
 
% 

55.000.000 
1 
 
100 

55.000.000 
1 
 
100 

100 

2 .  Pengembangan 
Kesenian dan 
Kebudayaan Daerah 
(Pembelian Alat-alat 
musik) 

 

Input       : Tersedianya dana 
Output    : Pesta Seni dan Budaya 
Outcome: Melestarikan Budaya Daerah 
 

Rp 
kegiatan 
 
% 

86.900.000 
1 
 
100 

76.600.000 
1 
 
88 

88 

3 .  Pengembangan 
Kesenian dan 
Kebudayaan Daerah 
(Penampilan 
Kesenian Pada Hari-
hari Besar dan Event 
tertentu) 

Input       : Tersedianya dana 
Output    : Pesta Seni dan Budaya 
Outcome: Melestarikan Budaya Daerah 
 

Rp 
Group 
 
% 

25.000.000 
5 group 
 
100 

25.000.000 
5 group 
 
100 

100 

4. Penyelenggaraan 
Dialog Kebudayaan 
(terlaksananya 
Kunjungan belajar 
ke BPCB Aceh) 

Input       : Tersedianya dana 
Output    : Kunjungan Belajar ke BPCB 

Aceh 
Outcome: Terlaksananya kunjungan 

belajar ke BPCB Aceh 
 

Rp 
kegiatan 
 
% 

75.000.000 
1 
 
100 

59.829.288 
1 
 
80 

80 

5.  Fasilitasi 
Penyelenggaraan 
festival budaya 
Daerah(Gelar 
melayu Serumpun) 

Input       : Tersedianya dana 
Output    : Pagelaran Festival  Budaya  
Outcome: Melestarikan Budaya Daerah 

Rp 
Paket 
 

28.390.000 
1 
 

28.390.000 
1 
 

100 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

8 Meningkatnya sumber Daya 
manusia dan 
profesionalisme bidang 
Pariwisata 

1. Pengembangan 
dan Penguatan 
Informasi dan data 
base 
(Leaflet,Booklet 
dan Tasmini 
Pariwisata) 

 
 

2. Pengembangan 
Sumberdaya 
Manusia dan 
propesionalisme 
Bidang Pariwisata 
(Kegiatan Sadar 
Wisata) 

 
 

 

 
 
 

 

  7. Program 
pengembangan 
Kemitraan  

1 Pengembangan dan 
Penguatan 
Informasi dan Data 
Base  

 
 
 

 

Input        : Tersedianya dana 
Output    : Pengadaan Liflate ,Booklate 

dan Tas Mini 
Outcome: Jumlah Kunjungan Wisata Lokal 

Asing 

Rp 
Paket 
 
 
Orang/tahun 
 

40.000.000 
1 
 
 
Domestik : 
88,000 
Manca 
Negara : 
11,000 

39.090.000 
1 
 
 
100,104 
Domestik : 
88,437 orang 
Manca 
Negara : 
11,667 

98 
 
 
 
100,10% 
 
 
 
 
 

2 Pengembnagan 

Sumberdaya 

Manusia yang 

Propesional 

 

Input        : Tersedianya dana 
Output    : Kegiatan Tentang Sadar Wisata  
Outcome: Terlaksananya Kegiatan 

Tentang Sadar wisata . 

Rp 
Orang 
 
 
Kegiatan 

52.074.500 
100 orang 
 
 
1 kegiatan 

52.074.500 
100 orang 
 
 
1 kegiatan 

100 



1 2 3 5 6 7 8

Input : Dana Rupiah 41,520,000 26,351,763 63
Output Pelaksanaan Pembayaran rekening Tahun 1 1 48

Rekening Listrik Tahun 1 1 100
Rekening air Bulan 12 12 100
Koran Harian Eksp

Outcome : Terpenuhinya komunikasi sumberdaya air
dan listrik dalam mendukung Tupoksi Kantor

% 100                   63 63

Input : Dana Rupiah 15,435,250 15,435,250 100
Output : Tersedianya Alat Tulis Kantor Tahun 1 1 100

Kertas HVS 70 gram rim 100 100
CVSD 14 7/8x 11 4ply ncr warna Kotak 2 2
Hekter Kecil no.10 buah 10 10
Hekter besar buah 4 4
Isi Steples/Anak hekter no 10 dos 50 50
Ballpoint Boliner buah 24 24
Anak Hekter besar no.21 dos 8 8
Tipe-x buah 24 24
Pensil Lusin 3 3
Ballpoint buah 60 60
Pelobang Kertas buah 12 12
Buku Agenda Surat buah 4 4
Buku Expedisi buah 4 4
Spidol Snowman dos 2 2

PENETAPAN KINERJA KEGIATAN  (PKK)
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN  KABUPATEN LANGKAT

TAHUN 2018

Penyediaan alat tulis kantor 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumberdaya Air dan Listrik

SATUAN TARGET REALISASI

4

NO PROGRAM
KEGIATAN

URAIAN INDIKATOR KINERJA % CAPAIAN

1 1

2

Pelayanan Administrasi 
Perkantoran



Pita mesin tik buah 10 10
Tinta Stempel Botol 6 6
Tinta Printer Kotak 70 70
Lem Kertas buah 10 10
Stabilo set 2 2
Kertas Jeruk buah 50 50
Tissu buah 12 12
Karton Folio lembar 50 50
Flashdisk unit 3 3
Materai 6000 lembar 100 100
Pembuka Hekter buah 12 12
Map Biasa buah 100 100
Map Snelhecter buah 120 120
Map Ordenir Folio buah 100 100
Isolasiban roll 6 6
Lakban Hitam roll 6 6
Keranjang Surat buah 6 6
Amplop besar buah 150 150
Amplop lenen Putih buah 300 300
Klip Kertas segitiga no 3 dos 50 50
Bantal stempel buah 6 6

Outcome : Dimanfaatkannya Alat Tulis Kantor untuk
Kelancaran Adminstrasi dalam mendukung
Tupoksi Kantor

% 100 100 100

Input : Dana Rupiah 30,695,000 29,075,000 95
Output : Penyediaan Barang Cetakan dan

Penggandaan
Paket 1 1 83

Belanja cetakan
Amplop buah 1200 1200
Map Kantor buah 700 700
Blangko SPPD Blok 10 10
Cetak Kwitansi NCR blok 12 12
Cetak Karcis/ret izin rekreasi dan hiburan
umum

blok 1100 1100

3 Penyediaan barang cetakan dan 
penggandaan 



Lembar desposisi lembar 1200 1200
Kop surat Bupati lembar 2700 2700
Kop surat Sekda lembar 2700 2700
Kop surat Kantor lembar 2700 2700
Belanja Penggandaan
Polio Ls 1

Outcame : Meningkatnya kunjungan Wisatawan
Input : Dana Rupiah 23.856.500. 20,542,500 86
Output : Tersedianya komponen instalasi

listrik/penerangan bangunan kantor
Paket 1 1 100

Lampu buah 50 50
Lampu 5 wat warna warni buah 66 66
Saklar buah 8 8
Skring Box buah 4 4
Slasiban buah 30 30
Piting Bunga buah 20 20
Stop kontak buah 10 10
Kabel Prima Meter 200 200
Pipa Listrik buah 10 10
Cok Sambung buah 10 10
Penambahan daya listrik Paket 1 1

Outcome : Tersedia dan dimanfaatkannya komponen
instalasi listrik/penerangan bangunan kantor
dalam mendukung tupoksi kantor

% 100 86 86

Penyediaan komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan kantor

4



1 2 3 5 6 7 8

Input : Dana Rupiah 32,432,850 6,758,600 21

Output : Penyediaan Peralatan Kebersihan dan Bahan
Pembersih

Paket 1 1 100

Sapu lidi pakai gagang buah 15 15
Kapur Barus buah 10 10
Karbol wangi botol 30 30
Porstek (pembersih porselin) botol 30 30
Busta (racun rumput) botol 12 12
Pisau mesin babat buah 3 3
Busi mesin Babat buah 6 6
Sapu ijok panjang buah 6 6
Alat pengepel lantai buah 12 12
Gayung buah 10 10
Ember plastik buah 5 5
Brus Pakai Gagang buah 5 5
Bulu Ayam buah 10 10
Brus ijok bulat buah 16 16
Tempat sampah tertutup buah 12 12
Asbak rokok buah 5 5
Serokan sampah buah 16 16
Pewangi ruangan buah 20 20
Keset Kaki buah 12 12
Pembersih meubel buah 12 12
Keranjang sampah buah 10 10
Kunci pintu kantor buah 5 5
Air mineral isi ulang buah 150 150
Pembuatan sumur bor Paket 1 1

NO
KEGIATAN

PROGRAM SATUAN TARGET REALISASI

Penyediaan peralatan rumah tangga5

% CAPAIANURAIAN INDIKATOR KINERJA
4



Outcome : Tersedia dan berfungsinya peralatan rumah
tangga dalam mendukung tupoksi kantor

% 100 21 21

Input : Dana Rupiah 15,600,000 15,600,000 100
Output : Penyediaan makan dan minum untuk

keperluan rapat staf
Paket 1 1 100

Belanja makan minum rapat OH
Belanja makan minum tamu OH

Outcome : Tersedia makan dan minum staf untuk
mendukung kegiatan kantor

% 100 100 100

Input : Dana Rupiah 212,192,350 203,387,463 96
Output : Menghadiri rapat di luar daerah Paket 1 1 54

Belanja perjalanan Dinas luar Daerah LS
Belanja Perjalanan Dinas dalam Daerah LS

Outcome : Terlaksananya koordinasi dengan Instansi
lain

% 100                   96 96

Input : Dana Rupiah 234,780,000 230,698,000 98
Output : Pembayaran Honorarium Panitia Pelaksana

Kegiatan
OP 1 1 29

Pembayaran Panitia Penerima Hasil
pekerjaan /Pemeriksa Pengadaan Barang 

OP

Pembayaran Pegawai Honorer/tidak tetap OP

Belanja cetak dan penggandaan OP

Outcome : Tersusunnya Laporan Keuangan OH 100                   98 98
Input : Dana Rupiah 119,487,500 118,605,000 99

Output : Komputer PC Unit 4 4 99
Laptop Unit 2 2
Printer Unit 3 3
Tablet Unit 1 1
Tablet Unit 1 1
Dispenser air Unit 1 1

Outcome : Berfungsi dan dimanfaatkannya
perlengkapan kantor dalam mendukung
tupoksi kantor

% 100                   99 99

6

Pengadaan peralatan gedung kantor Peningkatan sarana dan 
prasana Kantor

92

7

8

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 

Penyediaan Jasa Administrasi Umum

Penyediaan makanan dan minuman 



1 2 3 5 6 7 8
Input : Dana Rupiah 78,500,000 43,739,725 56
Output : Terlaksananya Perawatan kendaraan dinas :

- Roda 4 Unit 2 2 60
- Roda 2 Unit 1 1 60
Belanja Bahan Bakar Minyak/Gas dan
Pelumas
roda 4 Unit 2 2
roda 2 Unit 1 1

Outcome : Berfungsi dan dimanfaatkannya kendaraan 
dinas dalam mendukung pelaksanaan 
tupoksi kantor

% 100                   56 56

Input : Dana Rupiah 8,445,000 5,780,000 100
Output : Terlaksananya Pemeliharaan peralatan 

kantor :
- AC unit 6 6 100
- Komputer unit 4 4 100
- Sound system set 1 1 100

Outcome : Berfungsi dan dimanfaatkannya peralatan 
kantor dalam mendukung pelaksanaan 
tupoksi kantor

% 100 100 100

Input : Dana Rupiah 32,256,000 32,256,000 100
Output : Kegiatan Pengadaan Pakaian Khusus hari-

Hari Tertentu
kegiatan 1 1 0

Belanja pakaian adat Daerah stel 48 48

Outcome : persentase Peningkatan Pakaian Khusus
Hari-hari Tertentu

% 100 100 0

3 Peningkatan Disiplin 
Aparatur

NO PROGRAM

Pemeliharaan rutin/ berkala peralatan 
kantor

REALISASI % CAPAIANURAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KEGIATAN

4
10

11

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 
dinas/opersional  

12 Pengadaan Pakaian Khusus Untuk Hari-
hari tertentu



1 2 3 5 6 7 8
Input : Dana Rupiah 30,261,000 0 0
Output : Pelatihan dan pendidikan Formal Kegiatan 1 1 0

Belanja kursus pelatihan sosialisasi dan 
bimbingan teknis PNS

Ls 1 1

Outcome : Persentase Peningkatan Kapasitas sumber
daya aparaturt aparatur

% 100 0 0

5 Input : Dana Rupiah        40,000,000       39,150,000 98
Output : Pelaksanaan rambu-rambu tidak bersuar Kegiatan 1 1 100

Pembuatan Rambu-rambu Petunjuk wisata Unit
Outcome : Mempermudah masyarakat mengetahui

lokasi Wisata
% 100 98 98

Input : Dana Rupiah      960,000,000     913,746,250 95
Output : Peringatan hari jadi Kab. Langkat Kegiatan 1 1 100
Outcome : memeriahkan Hari jadi Kabupaten Langkat % 100 95 95

Input : Dana Rupiah 86,900,000 76,600,000 98
Output : Membina Kelompok Seni dan Budaya Kegiatan 1 1 100

Speker aktif Ha 400 Unit 4 4
Speker sub Hupeer SRP 118 SE Unit 2 2
Tripot Unit 2 2
Microphone wireless SKM 9000 Unit 1 1
Mic cable shure beta 58 Unit 2 2
Stand mic Unit 2 2
Cable canon+ canon Unit 1 1
Kabel Listrik + terminal Unit 1 1

6 Pengelolaan Kekayaan 
Budaya

15 Memeriahkan Hari jadi Kab. Langkat

NO PROGRAM
KEGIATAN

URAIAN INDIKATOR KINERJA

14Pengembangan Destinasi 
Pariwisata

% CAPAIAN

4

SATUAN

Peningkatan Pembangunan sarana dan 
prasarana Pariwisata(rambu-rambu 
Petunjuk Pariwisata)

13 Pendidikan dan Pelatihan Formal

Pengelolaan Keragaman 
Budaya

7

TARGET REALISASI

4 Peningkatan Kapasitas 
Sumber daya Aparatur

16 Pengembangan Kesenian dan 
Kebudayaan daerah (Pembelian alat 
Musik)



Mixer Behringer x air digital Unit 1 1
Stabilitator Unit 1 1
Ipad Ample Unit 1 1

Outcome : Tersedianya Dana Pembinaan terhadap
kelompok seni/ kelompok tari Kabupaten
Langkat

% 100 98 98

Input : Dana Rupiah 55,000,000 55,000,000 100
Output : Membina Klompok Seni dan Klompok seni

tari Kabupaten Langkat
kegiatan 4 4 63

outcome : Melestarikan Budaya Daerah % 100 100 100
18 Pengembangan Kesenian dan 

Kebudayaan daerah(Penampilan 
Kesenian Pada Hari-hari Besar dan 

input : Dana Rupiah 25,000,000 25,000,000 100

Output  : pesta Seni dan Budaya Kegiatan 1 1 100
Outcome  : Melestarikan Budaya Daerah % 100 100 100

19 Penyelenggaraan Dialog Kebudayaan 
(Terlaksanaanya Kunjungan belajar ke 
BPCB Aceh)

Input : Dana Rupiah 75,000,000 59,829,288 80

Output : Membina Kelompok Seni dan Budaya Kegiatan 1 1 100
Outcome : Melestarikan Budaya Daerah % 100 80 80

20 Input Dana Rupiah 28,390,000 28,390,000 100
Output : Memperkenalkan Budaya daerah Lokal

Kemanca Negara
Kegiatan 1 1 100

outcome : Melestarikan Budaya Daerah % 100 100 100
8 Input : Dana Rupiah        40,000,000       39,090,000 98

Output : Pengadaan Pembuatan Kegiatan 1 1 100
Leaflet exp 500 500
Booklet exp 500 500
Tas mini Pariwisata exp 600 600
Brosure LS 1 1

Outcome : Berfungsinya dan bemamfaatnya Leaflet
booklet dan tas mini bagi wisatan

% 100 95 98

22 Input Dana Rupiah 52,074,500 52,074,500 100
Output : Kegiatan sadar wisata Jumlah 100 100 100

outcome : Meningkatkan Pengembangan Kemitraan % 100 100 100

Pengembangan sumber daya Manusia 
dan Profesionalisme Bidang Pariwisata 
( Kegiatan sadar Wisata)

Fasilitasi Penyelenggaraan Festival 
Budaya Daerah (Gelar Melayu 
Serumpun)

Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata

21 Pengembangan dan penguatan 
Imformasi dan Database (Pengandaan 
Leaflet,Booklet dan Tas mini 
Pariwisata)

17 Pengembangan Kesenian dan 
Kebudayaan daerah (Pembinaan 
terhadap kelompok seni 



1 2 3 5 6 7 8

Input : Dana Rupiah 41,520,000 26,351,576 63
Output : Pelaksanaan Pembayaran rekening bulan 12 12 100
Outcome : Terpenuhinya Kebutuhan komunikasi

sumber daya air dan listrik .
% 100                   63 63

Input : Dana Rupiah 15,435,250 15,435,250 100
Output : Tersedianya Alat Tulis Kantor Tahun 1 1 100
Outcome : Dimanfaatkannya Alat Tulis Kantor untuk 

Kelancaran Adminstrasi dalam
mendukung Tupoksi Kantor

% 100 100 100

Input : Dana Rupiah 30,695,000 29,075,000 95
Output : Penyediaan Barang Cetakan dan

Penggandaan
bulan 12 12 100

Outcome : Dimanfaatkannya barang cetak dan 
penggandaan untuk kelancaran 
administrasi dalam mendukung tupoksi 
kantor

% 100                   95 95

Input : Dana Rupiah 23,856,500 20,542,500 86
Output : Tersedianya komponen instalasi

listrik/penerangan bangunan kantor
kegiatan 1 1 100

Outcome : Tersedia dan dimanfaatkannya
komponen instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor dalam mendukung
tupoksi kantor

% 100 86 86

PENGUKURAN PENCAPAIAN SASARAN (PPS)
Dinas Pariwisata dan Kebudayaan KABUPATEN LANGKAT

TAHUN 2018

Penyediaan alat tulis kantor 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumberdaya Air dan Listrik

SATUAN TARGET REALISASI

4

NO PROGRAM
KEGIATAN

URAIAN INDIKATOR KINERJA % CAPAIAN

1 1

2

3

Pelayanan Administrasi 
Perkantoran

Penyediaan barang cetakan dan 
penggandaan 

Penyediaan komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan kantor

4



1 2 3 5 6 7 8
Input : Dana Rupiah 32,432,850 6,758,600 21
Output : Penyediaan Peralatan Kebersihan dan

Bahan Pembersih
kegiatan 1 1 100

Outcome : Tersedia dan berfungsinya peralatan
rumah tangga dalam mendukung
tupoksi kantor

% 100 21 21

Input : Dana Rupiah 15,600,000 15,600,000 100
Output : Penyediaan makan dan minum kegiatan 1 1

- Rapat Staf orang 46 46 100
: -Tamu Kantor orang 200 200 100

Outcome : Tersedia makan dan minum staf dan
Tamu Kantor untuk mendukung
kegiatan kantor

% 100 100 100

Input : Dana Rupiah 212,192,350 203,387,463 96
Output : Perjalanan Dinas dalam, luar daerah dan

di luar Propinsi
kegiatan 1 1 100

Outcome : Terlaksananya koordinasi dengan Dinas
Lain

% 100                   96 96

Input : Dana Rupiah 234,780,000 230,698,000 98
Output : Pembayaran honor tenaga honorer,

honorarium bendahara
pengeluaran,bendahara
penerima,pengelolah barang dan
pembantu bendahara
pengeluaran,panitia pemeriksa barang
dan jasa,belanjah cetak dan
penggandaan berkas pengadaan dan
pemeriksaan

OB 12 12 100

Outcome : Meningkatnya pelayanan administrasi
dengan memanfaatkan tenaga honor
dan Lancarnya Administrasi Keuangan

% 100                   98 98

NO
KEGIATAN

6

PROGRAM SATUAN TARGET REALISASI

7

8

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 

Penyediaan peralatan rumah tangga

Penyediaan Jasa Administrasi Umum

5

% CAPAIANURAIAN INDIKATOR KINERJA
4

Penyediaan makanan dan minuman 



Input : Dana Rupiah 119,487,500 118,605,000 99

Output : Komputer PC Unit 4 4 99
Laptop Unit 2 2 99
Printer Unit 3 3 99
Tablet Unit 1 1 99
Tablet Unit 1 1 99
Dispenser Air Unit 1 1 99

Outcome : Berfungsi dan dimanfaatkannya
peralatan kantor dalam mendukung
tupoksi kantor

% 100                   99 99

Input : Dana Rupiah 78,500,000 43,739,725 56
Output : Terlaksananya Perawatan kendaraan 

dinas :
- Roda 4 Unit 2 2 60
- Roda 2 Unit 2 2 60

Outcome : Berfungsi dan dimanfaatkannya 
kendaraan dinas dalam mendukung 
pelaksanaan tupoksi kantor

% 100                   56 56

Input : Dana Rupiah 8,445,000 5,780,000 68
Output : Terlaksananya Pemeliharaan peralatan 

kantor :
- AC unit 6 6 100
- Komputer unit 4 4 100
- Laptop unit 3 3 100
- Printer unit 3 3
- Sound system set 1 1 100

Outcome : Berfungsi dan dimanfaatkannya 
peralatan kantor dalam mendukung 
pelaksanaan tupoksi kantor

% 100 100 100

Input : Dana Rupiah 32,256,000 32,256,000 100
Output : Tersedianya Pakaian Adat Daerah stel 48 48 100

Outcome : Terpenuhinya Pakaian Adat Daerah ( 
Pakaian Khas Langkat)

% 100 100 100

3 Peningkatan Disiplin 
Aparatur

Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari 
tertentu

Pengadaan peralatan gedung kantor 9

Pemeliharaan rutin/ berkala peralatan 
kantor

2 Peningkatan sarana dan 
prasana Aparatur

10

11

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 
dinas/opersional  

12



1 2 3 5 6 7 8
Input : Dana Rupiah 30,261,000 0 0
Output : kursus, pelatihan, sosialisasi dan Bimtek kegiatan 1 1 0
Outcome : Meningkat nya Kemampuan SDM

Aparatur
% 100 100 0

Input : Dana Rupiah        40,000,000       40,000,000 98
Output : Pelaksanaan pembuatan Rambu-rambu Kegiatan 1 1 100

tidak bersuar
- Pembuatan Rambu petunjuk wisata uk
25 cm x 70 cm

unit 14 14 100

- Pembuatan Rambu petunjuk wisata uk
60 cm x 80 cm

unit 3 3 100

- Pembuatan Rambu petunjuk wisata uk
80 cm x 120 cm

unit 5 5 100

Outcome : Mempermudah masyarakat untuk
mengetahui lokasi wisata

% 100 98 98

Input : Dana Rupiah      960,000,000     913,746,250 95
Output : Peringatan Hari Jadi Kab. Langkat Kegiatan 1 1 100
Outcome : memeriahankan Hari jadi Kabupaten

Langkat
% 100 95 95

Input : Dana Rupiah 86,900,000 76,600,000 88
Output : Membina Kelompok Seni dan Budaya Kegiatan 1 1 100

- Speker aktif  Ha 400 Unit 4 4 100
- Speker sub Hupper SRP 118 SE Unit 2 2 100
- Tripot Unit 2 2 100
- Micrphone wireless SKM 9000 Unit 1 1 100
- Mic cable shure beta 58 Unit 2 2 100
- Stand Mic Unit 2 2 100
_ Cable canon + Canon Unit 1 1 100
- Kabel Listrik + terminal unit 1 1 100
- Mixer behringer x air digital Unit 1 1 100
- Stabilitator unit 1 1 100
- Ipad Apple Unit 1 1 100

5 Pengembangan Destinasi 
Pariwisata

16 Pengembangan Kesenian dan 
Kebudayaan daerah (Pembelian alat 
Musik)

5 Pengelolaan Kekayaan 
Budaya

15 Memeriahkan Hari jadi Kab. Langkat

NO PROGRAM
KEGIATAN

URAIAN INDIKATOR KINERJA

4 Peningkatan Sumber Daya 
Aparatur

13 Pendidikan dan Pelatihan Formal

TARGET REALISASI % CAPAIAN

4

SATUAN

14 Peningkatan Pembangunan Sarana 
dan Prasarana Pariwisata (pembuatan 
rambu-rambu petunjuk wisata)

Pengelolaan Keragaman 
Budaya

6



- Jasa Pemasangan Unit 1 1 100
Outcome : Tersedianya Dana Pembinaan terhadap

kelompok seni/ kelompok tari Kabupaten
Langkat

% 100 100 100

Input : Dana Rupiah 55,000,000 55,000,000 63
Output : Membina Kelompok Seni dan Kelompok

seni tari Kabupaten Langkat
kegiatan 4 4 100

outcome : Melestarikan Budaya Daerah % 100 100 100

Pengembangan Kesenian dan 
Kebudayaan daerah(Penampilan 
Kesenian Pada Hari-hari Besar dan 
even tertentu)

input : Dana Rupiah 25,000,000 25,000,000 100

Output  : pesta Seni dan Budaya group 5 5 100
Outcome  : Melestarikan Budaya Daerah % 100 100 100

19 Penyelenggaraan Dialog Kebudayaan( 
Terlaksananya Kunjungan Belajar ke 
BPCB Aceh)

Input : Dana Rupiah 75,000,000 59,829,288 80

Output : Meningkatnya pengetahuan terhadap
cagar Budaya

Kegiatan 1 1 100

Outcome : Pengetahuan terhadap cagar Budaya
dapat diterapkan di wilayah Kabupaten
Langkat

% 100 80 80

Input Dana Rupiah 28,390,000 28,390,000 100
Output : Turut serta Pagelaran di Istana Maimun Kegiatan 1 1 100

outcome : Meningkatnya Pemahaman akan Seni
Budaya Langkat

% 100 100 100

18

20

17 Pengembangan Kesenian dan 
Kebudayaan daerah (Pembinaan 
trehadap kelompok seni 
Budaya/Kelompok seni tari Kab. 
Langkat)

Fasilitasi Penyelenggaraan Festival 
Budaya Daerah (Gelar Melayu 
Serumpun)



1 2 3 5 6 7 8
Input : Dana Rupiah 40,000,000 39,090,000 98
Output : Pengadaan Pembuatan : kegiatan 1 1 100

- Leaflet exp 500 500 100
- Booklet exp 500 500 100
- Tas Mini Pariwisata exp 600 600 100
- brosure LS 1 1 100

Outcome : Berfungsi dan dimanfaatkannya Leaflet,
booklet dan tas mini dan Brosure
pariwisata bagi wisatawan

% 100 98 98

Input : Dana Rupiah 52,074,500 52,074,500 100
Output : Kegiatan sadar Wisata jumlah 

peserta
100 orang 100 orang 100

Outcome : Meningkatkan Pengembangan Kemitraan % 100                  100 100

% CAPAIANURAIAN INDIKATOR KINERJA
KEGIATAN

SATUAN TARGET REALISASI

4

NO PROGRAM

Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata

8

Pengembangan sumber Daya 
Manusaia dan Profesionalisme Bidang 
pariwisata ( Kegiatan Sadar Wisata)

22

Pengembangan dan Penguatan  
Informasi dan DataBase ( 
Penggandaan Leaflet, Booklet dan Tas 
Mini Pariwisata)

21


